Beitragsordnung 2012

vorsorgestiftung fllm und audliovisiaon

fondation de prévoyance film et audiovision

Die Beitrage berechnen sich in Prozenten des versicherten Lohnes:

In den Vorsorgeplanen B, C und SF entspricht der versicherte Lohn dem AHV-Jahreslohn.

Im Vorsorgeplan A entspricht der versicherte Lohn dem BVG-pflichtigen Jahreslohn (Berechnung nachstehend):
e Bei einem AHV-Lohn ab CHF 20'880.- bis und mit CHF 27'840.- betragt der versicherte Lohn genau CHF 3'480.-.
¢ Bei einem AHV-Lohn ab CHF 27'841.- bis und mit CHF 83'520.- entspricht der versicherte Lohn dem AHV-Lohn

abzuglich CHF 24'360.-.

e Bei einem AHV-Lohn ab CHF 83'520.- betréagt der versicherte Lohn genau CHF 59'160.-.

M/F M/F M/F M/F M/F
Alter* 18-24 25-34 35-44 45-54 55-65/64
Altersgutschriften A - 7% Lohngyg 10% Lohngyg 15% Lohngyg 18% Lohngyg
mind. Altersgut-
gchriften gen?. BVG) B - 12.0% Lohnany | 12.0% Lohnapy 12.0% Lohnany 12.0% Lohnany
C - 5% Lohnapy 7.1% Lohnapy 10.7% Lohnany 12.8% Lohnany
SF Differenz zwischen dem Totalbeitrag und den nachstehenden Beitragskomponenten
(Versicherung des Bt Lanv 3.1% 3.1% 3.1% 3.1% 3.1%
Todesfall- und | li-
dﬁéfssrigikousr; Wall- 1 CLaw | 2.3% 2.3% 2.3% 2.3% 2.3%
SFF2 2.9% 2.9% 2.9% 2.9% 2.9%
SFS? 3.3% 3.3% 3.3% 3.3% 3.3%
Beitrag Teuerungsausgleich 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2%
Beitrag Sicherheitsfonds ** ** *x ** **
Verwaltungskostenbeitrag 0.7% 0.7% 0.7% 0.7% 0.7%
Entlastung Plan A -1.6%
vom BVG-
pflichtigen A 3.6% 10.6% 13.6% 18.6% 20.0%
Jahreslohn
vom AHV- 0 0 0 0 0
TOTAL- Jahreslohn B 4.0% 16.0% 16.0% 16.0% 16.0%
BEITRAG v
vom -
Jahreslohn C 3.2% 8.2% 10.3% 13.9% 16,0%
vom AHV- o o o o o
Jahreslohn SF 12.0% 12.0% 12.0% 12.0% 12.0%

*  Das massgebende Alter errechnet sich aus der Differenz zwischen Kalenderjahr und Geburtsjahr.
**  Diese Beitragskomponente wird vollumfanglich von der Vorsorgestiftung getragen.
1 Plan A, B und C: Bei Mitversicherung des Unfallrisikos erhéht sich der Beitrag fuir Selbstandigerwerbende um 0.3%.
2 Plan SF: Die Deckung des Unfallrisikos ist im Vorsorgeplan SF immer eingeschlossen.
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